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Kommunala tillganglighetsradet

Datum 2024-12-05

Nairvarande pa sammantradet

Sven-Gosta Pettersson, ordférande

Hékan Johansson, BUN erséttare for Carola Bergman, BUN
Marie Ronnholm, SBN

Monica Nyman Bjorklund, HRF

Karin Sundbaum, Anhorigféreningen 1 Pitea

Maria Eriksdotter, Pitea dlvdal Neuro

Thomas Hedlund, Pitea dlvdal Neuro

Ylva Sundkvist, FRP

Ovriga deltagare

Lena Enqvist, tjansteman frén socialtjdnsten
Gun-Britt Wiksten, sekreterare
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Kommunala tillganglighetsradet
Datum 2024-12-05

§ 37 Motet oppnas

Sven-Gosta Pettersson, ordforande forklarar motet 6ppnat.

En fraga har kommit upp om man far ta in en ersittare till radet som inte &r vald.
Ett fortydligande: Det &r bara de som &r invalda som ordinarie och ersittare som far
ndrvara pd Kommunala tillgédnglighetsradet.
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§ 38 Faststiller dagordning

Dagordningen faststélles.
En presentationsrunda gjordes.

Sammantradesprotokoll

Kommunala tillganglighetsradet
Datum 2024-12-05
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Kommunala tillganglighetsradet
Datum 2024-12-05

§ 39 Val av justerare

Till justerare utses Ylva Sundkvist, FRP.



Pitea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunala tillganglighetsradet

Datum 2024-12-05

§ 40 Foregaende protokoll

Foregdende protokoll frdn den 29 augusti 2024 gicks igenom och lades till
handlingarna.

Karin Sundbaum, Anhdrigforeningen i Pited undrar varfor en boende inte kan fa
avdrag for en méltid som den inte har &tit och varfor personalen inte kan fa kopa
overbliven mat pa sirskilda boenden, SABO. Ar det bittre att kasta maten?

Beslut: Skickar fragan till Marianne Hedkvist, FSN om varfor man inte kan fi
avdrag for en maltid man inte har (itit samt fragan om varfor personalen inte far
kopa overbliven mat.

6 (14)



;ﬁ Pitea kommun Sammantradesprotokoll 7(14)

Kommunala tillganglighetsradet
Datum 2024-12-05

§ 41 Sammantradesplan for 2025

Faststéller ssmmantradesplanen for Kommunala tillgénglighetsradet 2025, se bilaga 1.
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Kommunala tillganglighetsradet
Datum 2024-12-05

§ 42 Vision 2050

Sven-Gosta Pettersson hélsar Anette Christoffersson, utvecklingsstrateg Social
hallbarhet vilkommen.

Kommunfullméktige antog Vision 2050, 2024-06-24.
Korta visionen: Pited Sveriges bista plats att bo pé, se bildspel, bilaga 2.

Visionen, strategierna och véardegrunden ér en del av Pited kommuns styr och
ledningssystem. I visionen uttrycks den langsiktiga politiska viljan och dr den
gemensamma malbilden for Pited kommun. Visionen bestar av en kortare berattelse
om livet i Pited 1 framtiden samt en sammanfattande rubrik. Visionen ska utrycka en
strdvan, vara medvetet ambitios och kunna fungera som guide nir det géller strategiska
val. Den ska dven vara enkel att kommunicera.

Visionen ska stddjas av fyra strategiska omraden som beddms sérskilt viktiga for att
Pited kommun ska kunna na visionen. Darutover finns det en intern strategi for
organisationen, dir resursomradena ekonomi och personal dr viktiga for att klara bade
maluppfyllnad och visionens intentioner.

Pited kommun har endast en viardegrund for hela organisationen som uttrycker
kommunens grundldggande vérderingar. Den dr vér organisations DNA och utgor
grunden i var kultur och identitet. Alla som arbetar for Pitea kommun f6rvéntas stélla
sig bakom var virdegrund och arbeta i1 dess anda, det géller savél beslutsfattande som
upptradande nir man foretrdder Pited kommun. Vardegrunden styr hur vi forhéller oss
till varandra inom organisationen likvél som hur vi beméter omvérlden i form av
medborgare och andra organisationer.

Visionen och strategierna géller for hela kommunkoncernen. Viardegrunden géller for
hela kommunorganisationen och ska utgéra grund f6r de kommunala bolagens
vardegrunder.
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§ 43 Boendeplan

Sven-Gosta Pettersson hédlsar Hanna Pettersson, fastighets- och inkdpsstrateg vid
socialtjdnsten vilkommen via lank.

Hanna berittar att hon borjade sin tjdnst som fastighets- och inkOpsstrateg 1 juni 2024.

Idag finns tva boendeplaner:

e Boendeplan Socialforvaltningen 65 ar och dldre
Foregaende plan sedan 2021

e Boendeplan for bostad med sérskild service for personer med
funktionsnedséttning 2022-2025

Den 18 december 2024 kommer socialnimnden att besluta om en gemensam plan for hela
socialforvaltningen.

Hanna berittar om det nya dldreboendet Skogsgérden som ér ett vard- och
omsorgsboende pa Stromndsbacken som berdknas 6ppnas under januari/februari 2025.
Skogsgarden innehaller 80 lagenheter. Malgruppen for boendet ar dldre med kognitiva
sjukdomar. Behovet av demensplatser har 6kat. 20 st av platserna kommer att anvéndas
som tillfalliga boendeplatser, korttidsplatser.

Gruppbostider - 170 platser fordelat pa 23 bostdder. Parken avvecklas.
Videvigen 3 fardigt 2025/2026. Boendet kommer att besta av 6 lagenheter.

Se bildspelet, bilaga 3.
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Datum 2024-12-05

§ 44 Information — Pa gang i Pitea
Sven-Gosta Pettersson hélsar Martin Carlsson, enhetschef, plan och bygg vdlkommen.

Martin berittar att han borjade sitt nuvarande jobb 1 maj 2024. Tidigare har han jobbat
drygt 20 ar pa migrationsverket pa olika stillen 1 landet.

Bildspel, se bilaga 4.

Det hiander i Pitea

Martin beréttar om manga detaljplaner for bland annat: Berget, Lomtjérn, nya
Vattenverket, Norra Hamn, Lojan - nskar fa in ett planbesked, Réttspsykiatrin, LF
Arena, Pitholm 47:13 — Stegra, Oxen 6 — EFS, Néacken 13/OK-tomten + dvriga
detaljplaner. Mycket pa gang, men det krdvs manga ldnga utredningar och tillstand
innan beslut.

Uddmansgatan ska eventuellt byggas om, inte aktuellt just nu.

Foreningarna framfor 6nskemal om att de vill ha dialog med samhillsbyggnad nér det
géller ny- och ombyggnation av hus och gator for att det ska bli s& bra som mojligt och
tillgidngligt for alla. Tidigare fanns Anna Stamblewski som gjorde tillgdnglighets-
vandringar och hon hade en stdende punkt ”Tillgdnglighet” pa Kommunala
tillgdnglighetsradets sammantrdden. Nir hon slutade upphorde den punkten fran
samhillsbyggnad. Tidigare fanns ocksé en ritningsgranskningsgrupp med personer
frdn foreningarna som fick titta pa ritningar med mera 1 ett tidigt skede.

Beslut: Martin Carlsson, enhetschef plan och bygg tar med sig fragan om vem
foreningarna kan vinda sig till pa samhdllsbyggnad ndr det giller tillginglighet i
alla former.

Ylva Sundkvist, FRP vill att samhiillsbyggnad gdrna ser ut en person internt som
kan ta dessa fragor. En vdg in.
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Datum 2024-12-05

§ 45 Fardtjanstoversyn - rapport

Sven-Gosta Pettersson hélsar Lena Sturk, utvecklingsstrateg vid Hallbar tillvaxt
vilkommen.

Lena berittar att hon har fatt in en del synpunkter fran foreningarna.

Fick manga fakturor som blev dyrare, tjdnsten blev ratt mycket simre, sammanfoll
med pandemin, haft manga édldre chaufforer som férsvann lite under pandemin.
Uppdelad mellan Regionala kollektivtrafikmyndigheten (RKM) och Lénstrafiken. Nytt
IT-system. RKM har jobbat mycket med utvecklingsarbeten, 13 av 14 kommuner
anlitar RKM forutom Boden. Alla kommuner fick dyrare kostnader &n vad som blivit
lovat.

Lisa Hammarberg, Pited kommuns jurist har lagt till ménga &ndringar i avtalet.

Om Pited kommun ska kunna bedriva fardtjanst 1 egen regi krdvs en ny organisation.
Idag finns ingen organisation och kompetens kvar, ny upphandling av
bestéllningscentral och resor. Ingen garanti att det blir billigare och béttre service.

Radet har dialog med samhillsbyggnadsndmnden.

Se bildspelet — Firdtiinstutredningen bilaga 5.
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Kommunala tillganglighetsradet
Datum 2024-12-05

Fragor fran Pitea Funktionsriatt Centrum

Vilket syfte har KTR idag?
Sven-Gosta Pettersson sdger att det dr foreningarna som far styra dagordningen och sa har
vi alltid haft och vill féreningarna ha sammantréde en heldag sa gor vi det.
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§ 47 Forenings- och forvaltningsstunden

Samhillsbyggnadsnidmnden

Marie Ronnholm berittar att nimnden har svart att i ihop sin budget, stora
kostnadsokningar, kollektivtrafiken gar daligt, RKM. Parkeringar - forslag ta betalt
frén forsta minuten. Inte réra vigforeningar.

Barn- och utbildningsndmnden
Hakan Johansson, har inget speciellt. Skolan i Ojebyn Norrfjirden skjutit pa
framtiden.

Socialnimnden

Sven-Gosta Pettersson berittar att de hade mdte 1 mandags den 2 december,
visionsarbete for dldreomsorgen. Dags att se 6ver Framtidens dldreomsorg som
beslutades 2013. Det ska tillsdttas en arbetsgrupp, politisk referensgrupp och en

styrgrupp.
Bemanning jattetufft. Det finns for fa vikarier.
Budget i balans, spar frdn fullméktige prognos -42,8 mkr.

Nya socialtjanstlagen fortsétta arbetet, haft traffar med politiker, kommunstyrelsen,
avdelningschefer och brukarrad.

Invigning av Skogsgarden ar planerad till den 14 februari 2025.

Satsning pa familjehem ute pd PMU stora COOP, ICA Kvantum, Repris, Pited handel
och tradgérd och Christina Kultur (Julmarknad/loppis). De fick in 30 intresseanmaél-
ningar for familjehem.

Kommunstyrelsen
Ingen nérvarande.

Fastighets- och servicenimnden
Ingen nérvarande.

Kultur och fritidsnimnden
Ingen nérvarande.
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Datum 2024-12-05

§ 48 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor.

§ 49 Nasta mote

Kommunala tillgénglighetsradets arbetsutskott blir torsdag den 13 februari 2025,
klockan 13:00 i Lena Enqvists arbetsrum, vaning 3, Flygel D, Stadshuset.

Ga in vid huvudentrén sa hdmtar jag er dir. Det gar ocksa bra att delta via Teams.
OBS! Ingen kallelse skickas ut for arbetsutskottet.

Kommunala tillgdnglighetsradet blir torsdag den 6 mars 2025, klockan 08:30 1
Vargon, vaning 2, Flygel A. Ingdng huvudentrén vid Stadshuset.

§ 50 Auvslutning

Sven-Gosta Pettersson, ordférande tackar for arets sista mote.
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